
応用力試験

大項目 中項目

1 栄養管理 A 個人の身体状況、栄養状態及び病態に応じた適切な栄養補給、食事に関するマネジメント

B 特定の集団や地域における人々の健康・栄養状態や社会資源に応じた適切な食事や食生活

の支援に関するマネジメント

※ マネジメントとは、アセスメント、計画、実施、モニタリング、評価、フィードバック

のいずれかの過程の状況に関することとする。
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